ACTE NECESARE PENTRU ACORDAREA STIMULENTULUI DE INSERŢIE 
- în cazul în care solicitantul este mama
 
          Dosarul va fi depus de către una dintre persoanele îndreptățite (mama sau tatal), reprezentantul legal sau mandatarul, în termen de 60 de zile lucrătoare de la expirarea concediului de maternitate sau cu 30 de zile înainte de încetarea concediului de maternitate.
      Se acordă    
- până la împlinirea de către copil a vârstei de 3 ani,
- până la împlinirea de către copil a vârstei de 4 ani, în cazul copilului cu handicap
Dosarul cuprinde în mod obligatoriu:
   -  Cerere tip;
   -  Adeverinţă / decizie eliberată de angajator din care să rezulte că mama realizeaza venituri profesionale supuse impozitului pe venit, potrivit codului fiscal;
   -  Actele de identitate ale părinţilor - copie și original;
   -  Certificatul de naştere al copilului(lor) - copie și original;
  -  Certificatul de căsătorie -  copie și original;
  -  Dovada de la bancă privind COD-ul IBAN pentru mama/opțional;
  -  Declaraţie pe proprie răspundere al tatălui că nu solicită concediului de maternitate 
   -  Dosar cu șină
